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AAVVIISSOO  DDEE  RREETTIIFFIICCAAÇÇÃÃOO  
 

 
O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL NO ACRE - 
Senac-DR/AC, através de sua Comissão Permanente de Licitação, torna público aos interessados no Pregão 
Eletrônico nº 007/2026, cujo objeto consiste na contratação de empresa especializada em Segurança e Saúde 
do Trabalho, com profissionais qualificados, para realização de Revisão de Análise Ergonômica do Trabalho 
(AET), conforme previsto nas Norma Regulamentadora nº 17 (NR-17) e Norma Regulamentadora nº 1 (NR-1) 
do Ministério do Trabalho e Emprego, com o objetivo de identificar, avaliar e propor melhorias nas condições 
de trabalho, promovendo a saúde, segurança e bem-estar dos trabalhadores, bem como o aumento da 
produtividade, que foram promovidas as seguintes alterações no item 13 – QUALIFICAÇÃO TÉCNICA  do 
Termo de Referência do Edital, conforme abaixo: 
 
13 – QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
 

Onde se lê: Leia-se: 

13.3. Equipe Técnica Especializada: Disponibilização 
de equipe técnica multidisciplinar composta por 
profissionais com formação superior nas áreas de: 
Administração, Psicologia Organizacional, Recursos 
Humanos, Economia ou áreas correlatas;  
13.3.1. Comprovação de experiência dos profissionais 
em Análise Ergonômica do Trabalho;  
13.3.2. Indicação de um coordenador técnico 
responsável pelo projeto, com experiência comprovada 
em liderança de projetos similares; 

13.3. Equipe Técnica Especializada: Disponibilização de 
equipe técnica multidisciplinar composta por profissionais 
com formação superior nas áreas de: Engenharia de 
Segurança do Trabalho, Medicina do Trabalho, 
Fisioterapia do Trabalho, Terapia Ocupacional, 
Psicologia e Ergonomia, esta última com formação 
comprovada por meio de curso de especialização, pós-
graduação ou certificação reconhecida, não sendo 
exigida função específica, mas a comprovação da 
qualificação técnica;  
13.3.1. Os profissionais da composição da equipe 
deverão ter os respectivos registros nos conselhos: 
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), 
Conselho Regional de Medicina (CRM), Conselho 
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional 
(CREFITO), Conselho Regional de Psicologia (CRP);  
13.3.2. Comprovação de experiência dos profissionais 
em Análise Ergonômica do Trabalho;  
13.3.3. Indicação de um coordenador técnico 
responsável pelo projeto, com experiência comprovada 
em liderança de projetos similares; 
 

 
Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital e em seus Anexos. Em virtude da suspensão do 
certame, o término do recebimento das propostas foi redesignado para o dia 12/05/2026 às 10h29min, a abertura 
das propostas para o dia 12/05/2026 às 10h30min e o início da disputa de preços para o dia 12/05/2026 às 11 h, 
através do portal de licitações https://www.redeempresas.com.br/wbc/Default.aspx. A data limite para esclarecimento 
de dúvidas foi prorrogada para 08/05/2026. 
 

 
Rio Branco (AC), 04 de maio de 2026. 
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